














PERIANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

TAHUN 2924

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif.

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:

Narna : MUI'4AMI, S.Sos

Jabahn : STATIST1SI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MAYSARAH, S.Sos. M.Pd

]abatan : KEPALA BIDANG STANSTIK DAN PERSANDIAN DINAS KOMUNIKASI,

IN FORMANKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Fihak krtama pada Tahun 7A24 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seprti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama

?ihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

Dumai, Januari 2024

FIHAK PERTAMA

-

W
MAYSARAH,S.SoS. M.Pd

NrP. 19781231 201001 1 033
MUMAMI, S.Sos

NIP. 19770712 200604 2 018



Lafrpiran P.qiaDjian Kinerja

Terwujudnya pengelolaan dan penggunaan
sistem informasi daerah yang baik

Pihak Kedua
BIDANG

DAN

17 199903 2 001

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengumpulan, Pengolahan,
Analisis dan Diseminasi Data
Statistik Sektoral

Jumlah

1 10,107,500

110,107,500

Durnai, Januari 2024

Pihak Pertama
STATISTISI,

MUMAMI. S.Sos
NtP. L97707r2 200604 2 018

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KOMUNIKASI/ INFORMATTKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA DUMAI

Sasaran 1 1. Rp.

Rp.

c

pu

No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan/ Sub Kegiatan Satuan
Target Tahunan

2423
(1) (2) IJ' {.4) rs\

1,
Terwujudnya pengelolaan dan penggunaan
sistem informasi daerah yang baik

1

Jumlah Dokumen Koordinasi dan
Sinkronisasi Pengumpulan,
Pengolahan, Analisis dan
Diseminasi Data Statistik Sektoral

Dokumen 1500



PER]AN]IAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

TAHUN 2424

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di

barvah ini:

Nama : NELiYAlriTI, S.Pi. M,Si

Jabatan : STATISTISI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Narna : MAYSARAH, S"Sos. M.Pd

JAbAtan : KEPALA BIDANG STATISTIK DAN PERSANDIAN DINAS KOMUNIKASI,

iNFORMATiKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pefiama pada Tahun 7074 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja janEka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari rerjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

Dumai, ianuari 2024

PIHAK PTRTAIIIA

W
NELIYAHTI, s.Pi.M.gi

NIP. 197910020031?20*5NrP. 19781231 201001 1 033



Lanpian Peiafrjian Kine.ja

Terwujudnya pengelolaan dan penggunaan
sistem informasi daerah yang baik

Pihak Kedua
BIDANG

DAN

L9770t77 199903 2 001

Membangun Metadata Statistik
Sektoral

Jumlah

88,392,500

B8,392,s00

Dumai, lanuari 2024

Pihak Pertama
STATIST]SI,

NrP. 19791002 200312 2 005

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA DUMAI

Sasaran 1 1. Rp.

Rp.

No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan/Sub Kegiatan Satuan
Target Tahunan

2(J23
(2) (3) (4) (s)

1
Terwujudnya pengelolaan dan penggunaan
sistem informasi daerah yang baik

r lumlah Metadata Statistik
Sektoral yang dihimpun

Dokumen I



:

PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efekfif,

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan

di bawah ini:

Nama ; DINA MARIYANI, S.Sos

Jabatan : Analis Keuangan PusaUDaerah

Se{lanjutnya disebut Pihak Peftama

Nama : ALI IBNU AMAR, S.lP

Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi lnformatika Statistik dan Persandian

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2424 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak

Pedama,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

PIHAK DUA

Dumai, Januari 2024

PIHAK PERTAMA

ALI
NIP. 1

AMAR, S.IP
14il4 201001 1 021

DINA MARIYANI,S.SoS
NtP.19860126 200501 2 AOl



Lanpiran Peianjian Kineia

Tenarujudnya pengelolaan dan penggunaan
sistem informasi daerah yang baik

Pihak Kedua
SEKRETARIS DINAS

INFORMATII(A, DAN

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Iklrudi naai, 4en, ?qnr, {FJ& an, rJF A-S}IP D

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Penyusunan Pelapomn dan Analisis
Prognosis Realisasi Anggaran

Penalausahaan Barang Milik Daerah pada
SKPD

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STANSTIK DAN PERSANDIAN KOTA DUMAI

Seisarafi 1 Rp.

Rp.

B+

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

4.404.500

3.953.500

t57{,5Ar!

3.187.708

33.107.800

3.512.44O

3.703.993.240

38.820.000

50.000.000

18.E00.000

21 6.833.000

16.800.000

80.000.000

4.176.983.648

2.

4.

5.

b.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

Jumlah

Dumai, Januati2024

Pihak Pertama

ANALIS KEUANGAN PUSAT/DAERAH

a

DINA MARIYANI. S,Sos

No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatanlsub Kegiatan Satuan
Target Tahunan

2024
(2\

14) (5)

1, Terwujudnya pengelolaan dan penggunaan
sistem informasi daerah yang baik

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12.

1a

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Rl{A-
SKPD

dokumen 1

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-SKPD

dokumen 1

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA.
SKPD

dokumen I

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPO
dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan DPA-SKPD

dokumen 1

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kine4a dan
lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Laporan

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Laporan 1

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan

lT,tripger, AS/tl Orang/bulan 14

lJumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Laporan 1

Jumlah Dokumen Pelaporan dan Analisis
Prognosis Realisasi Anggaran

dokumen 2

Jumlah LapoEn Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD

Laporan 1

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Laporan 12

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara
dan dibayarkan Pajaknya

Unit '1

Jurnlah l(efldaraan D$\as Operash,na{ ata,u
Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan
Pajak dan Perizinannya

Unit 3

NIP. 10614 201001 1 021 NlP. 19860126 200501 2 001















PER]AH]IAH KIITER'A
DTNAS KOMUNIKASI INFORMATTKA STATISTIK DAN PERSANDIAN

TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel se(a berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan

di bawah ini:

Nama : RIKA RIZKIAH, S.Kom

Jabatan : Pranata Komputer

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FADLY RASBULLAH, S"HI,, M,IP

labatan : Kepala Bidang Layanan Aplikasi E-Government

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2424 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah sepefti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengannbil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, Januari ?424

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

FAD!-Y RASBULTAH, S.Hr., M.rP
NrP. 19761208 200604 1 008

RIKA S.Kom
NrP. 198794L7 201001 2fr23



Lamliran Petianiian Kineria

PERIANJIAN KINER}A TAHUN 2024

DINASKoMUNIKASI,INFoR;l:rr]xa,-sTansnKDANPERSANDIANKoTADUMAI

Sasaran 1 Terwujudnya pengelolaan dan penggunaan

sistem intormasi daerah Yang baik

I Penatalaksanaan dan RP'

Pengawasan Nama Domain dan

Sub Domain dalam
Penyelenggaraan Pemerintahan

Daerah
KabuPaten/Kota

2 "lumlah Dokumen Prograffi RP'

Inovasi yang DiimPlementasikan
Sesuai dengan Masterplan Smart

Clty

lumlah RP'

38.725.600

97.47L.a24

135.196.62S

Durnai, .lanuari 2024

Fihak Pertama

PRANATA KOMPUTER

NrP. 19870417 2010S1 023

Pihak Kedua

KEPALA BIDANG LAYANAN APLIKASI

E-GOVERNM

FADLY RASBULLAH, S.HI., M.IP
NIP. 19761208 200604 1 008

Target Tahunan

2A24

Satuan

Indikator Program
No. Sasaran Strategis

.4)

LL
Persentase

1

dan

Persentase LaYanan Publik yang

secara OnlineI pengelolaan penggunaan

sistem informasi daerah Yang baik
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : MUHAMMAD JULI, S.Sos, M.IP

Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Selanjutnya disebut Pihak Peftama

Nama : ALI IBNU AMA& S.IP

labatan : Sekretaris Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Peftama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja

yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, Januari 2024

PIHAK PERTAMAPIHAK

ALI AMA& S.rP

(\,'--

MUHAMMAD JdLI, S.Sos, M.IP
NrP. 19860126 200501 2 001NrP.19810614 201001 1 021



Lampiran Pe$anjian Kineth

Sub Tata LJsahaUnit

PERJAN]IAN KINER'A TAHUN 2024
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA DUMAI

Terwujudnya pengelolaan dan penggunaan

srstem informasi daerah yang baik
Bimbingan Teknis lmple!nentasi
Peraturan Perundang-Undangan

Penyediaan Komponen Instalasi
Lr5triUpener angan Bangunan Kantor

Penyediaan Peraiatan dan Perlengkapan
Kantor

4. Penyediaan Bahan Logistik Kantor

5.
Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan L'strik

np.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

R-p.

Rp.

Rp.

3.440.760

31.581.100

35.262.900

4.366.000

98.000.000

s62.371.000

22.870.476

809.257.236

6.

7
Peny€diaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin

Lainnya

Jumlah

B,

Pihak Kedua
SEKREIARIS DINAS

lNFORMATIKA, DAN

Dumai, lanuari 2024

Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian Tata Usaha

No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan/Sub Kegiatan Satuan
Target Tahunan

zvz+
(1) (2) (3) (s)

1, Terwujudnya pengelolaan dan penggunaan

;istem informasi daei-ah yanE ba:k .L

lumlah pegawai yang mengikuti Bimtek
impiementasi peraturan perunciang-

undangan (SHR)
Orang 15

7
lumlah Paket Kompcnen Instalasi
Listrik/Peneranqan Bangunan Kantor
yang Disediakan

Paket t2

3
lumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan

Paket t7

4
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan

Paket 12

5
iumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang Disediakan 12

6
lumlah Laporan Penyediaar Jasa

Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
yang Diediakan

Laporan t2

7
lumlah Laporan Penyediaan -las
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan

Laporan L2

8
lumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
yott9 utwiidto

Unit 55

4 201001 1 021 NIP. i9670801 200003 1 002

(4)

Paket



PERJAN]IAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI IHFORMATIKA STATISTIK DAN PERSANDIAN

TAHUN ?:424

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel sefta berorientasi kepada hasil, kami yang beftanda tangan

di bawah ini:

NaTna : TARTA ARDHA SANDAYU, S.T

labatan : Pranata Komputer

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FADLY RASBULLAH, S.HI., M.IP

labatan : Kepala Bidang Layanan Aplikasi E-Government

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2A24 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah sepefti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi )/ang diperlukan sefia akan melakukan

evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, Januari 2024

PIHAK KEDUA

FADLY RASBULLAH, S.Hr." M.rP
NrP. 19761208 200604 1 008

,YU, S.T
NIP 26 201001 1_ 016



Sasaran L

Laffipiran Pefjanjian Kineda

Terwujudnya pengelolaan dan penggunaan
sistem informasi daerah yang baik

Pihak Kedua

KEPATA BIDANG LAYANAN APLIKASI
E-GOVERNMENT

FADLY RAsEU LLAH.5.HI., I,I.IP
NrP. 19761208 200604 1 008

PERJAN.IIAN KINER]A TAHUN 2024
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIK& STATISTIK DAN PERSANDIAN KOTA DUMAI
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Pelaporan Pengembangan
Ekosistern SPBE

Jumlah

24.000.000

48.873.080

72.873.080

Dumai, Januari 2024
Pihak Pertama

PRANA

Rp.

Rp.

Rp.

NIP 201001 1 015

No. Sasaran Strategis Indikator Program
Satuan Target Tahunan

2024

I dan penggunaan
informasi daerah yang baik

1 Persentase Layanan publik yang
diselenggarakan secara Online
dan Terintegrasi

Persentage 22
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