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PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMASI KOTA DUMAI
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Drs. MHD. FAUZAN
Jabatan . KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMASI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. ZULKIFLI A.S, M.Si
Jabatan : WALIKOTA DUMAI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

/ Dumai, ©4 Februari 2020

—

“_ 1 K 5PIHAK KEDUA
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NIP. 19710423 199101 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI
Target Tah
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Satuan =9 e o
(1) (2) (3) (4) (5)
1 |Meningkatkan Kualitas dan 1. Jumlah OPD yang dilakukan
Profesionalisme Penyelenggara pembinaan dan pengembangan OPD a8
Pemerintah Daerah jaringan komunikasi dan informasi
(OPD)
2. Kategori E-Government Kota Dumai
Indeks 25

3. Kelompok Informasi Masyarakat (KIM)
yang dibina KM 7

4. Presentase Informasi
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah

yang di Publikasikan ke Media Massa izt *
Meningkatkan Kualitas dan = :
Sasaran1  : Profesionalisme Penyelenggara 1 2 osieb Pelayanan Administrasl. o) 1.133.897.075,00
Pemerintah Daerah pass

Program Peningkatan Sarana dan

2 P I Rp. 811.960.000,00
Program Peningkatan Kapasitas

3 Sumber Daya A : Rp. 55.000.000,00
Program Peningkatan Pengembangan

4. Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Rp. 35.850.000,00
Keuangan
Program Pengembangan Komunikasi,

5. Inforrsati dan Media Mases Rp. 4.124.356.300,00
Program pengembangan

6 datalinformasi/statistik daerah R e e
Program fasilitasi Peningkatan SDM ~

T bidang kemunikasi dan info ; Rp. 102.953.000,00
Program peningkatan dan

B. pengembangan pengelolaan keuangan Rp. 25.095.000,00
daerah
Program kerjasama informasi dengan

8. A Apling Rp. 2.254.292. 325,00
Program Penyelenggaraan Persandian

10. Untuk Pengamanan Informasi di Rp. 95.000.000,00
Pemerintah Daerah
Program Penyebarluasan Informasi

11 P itk Daoral Rp. 37.350.000,00
Jumilah Rp. B.875.759.700,00

Dumai, 0 A Februari 2020

11001
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PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RENDRA FEBRIYANTO, S.E

Jabatan : KASUBBAG. PERENCANAAN SEKRETARIAT
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. MHD. FAUZAN

Jabatan : KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMASI
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
//9“' ]
Drs. MHD FAUZAN DRA FE A E

NIP. 19710423 199101 1 001 NIP. 19830201 201408 1 002



Sasaran 1

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI
Target Tahu
No. Sasaran Strategis Indikator Keglatan Satuan e = s
) (2) 3) #) (5)
1 [Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme
Penyelenggara Pemerintah Daerah 1 |Dokumen LKJIP dan Renja Dokumen 4
{Jumlah koordi dengan p 1 pusat
# il perietritah cimebai lakivs E R
{Jumiah pengadaan rumah tangga
3 Unit 10
{3umiah peralatan rumah tangga
4 Unit 72
Jumiah jasa pemeliharaan peralatan gedung
5 |kantor Bulan 12
{Jumizh pemeliharaan gedung kantor
6 Gedung 2
Jumiah jasa pemeliharaan dan perizinan
7 {kendaraan dinas Bulan i
Peningkatan sumber daya manusia dalam
I fi sistem infi i p intal ¥
§ dan sistem publik il 2
Persentase Aset milik Perangkat daerah yang
# lterpelihara dan terdata i B
Jumiah Dokumentasi Kegiatan Pemerintah
10 |ota Dumai Dokumen 3
11 [Jumiah PNS dan Non PNS yang Mengikuti Orang 8
|kursus, Pendidkan dan Pelatihan
1. Pen la ian kinerja dan Rp. 10.000.000
Meningkatian Kualitas dan Profesionalisme ol it 4
Penyelenggara Pemerintah Daerah
2 Rapat-rapat koordinasi dan kensultasi ke luar Rp. 375.000.000
daerah
3. Pengadaan perlengkapan gedung kantor Rp. 85.000.000
4. Pengadaan peralatan gedung kantor Rp. 398.850.000
5. Pemelit rutin/berkala perlengkapan Rp. 77.200.000
gedung kantor
6. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor  Rp. 250.000.000
7. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan Rp. 102.772.800
8. Peningkatan kapasitas sumberdaya manusia Rp. 75.000.000
dalam pemanfaatan sistem informasi
pemerintahan dan sistem informasi publik
9. Pengelolaan Barang Millk Perangkat Daerah  Rp. 25,095.000
10. Penyediaan Dok 1 Kegi Pemerintah  Rp. 126.500.000
Kota Dumal
Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia Rp. 55.000.000
11. di Bidang Pendidikan dan Pelatihan
Jumlah Ro. 1.580,417.800
Dumai, 31 lanuar| 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt, KADIS KASUBBAG NCANAAN SEKRETARIAT

NIP. 19710423 199101 1 001

NIP. 19830201 201408 1 002




PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TENGKU ARIFAH, S.Sos

Jabatan : KASUBBAG. TATA USAHA SEKRETARIAT DISKOMINFO
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. MHD. FAUZAN

Jabatan : KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMASI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. MHD FAUZAN KU ARMAH

NIP. 19710423 199101 1 001 NIP. 19840122 201001 2 007



Sasaran 1

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

T Tah
No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Saty S
{1) (2) (3) (1) {5)
1 |Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme il mASraT benda nds
Retizeienggara Pemeririah Dascah 1 |lainnya dan tenaga administrasi Bulan 12
perkantoran
Jumiah pemakaian air, listrik dan 1
2 atoon Bulan 12
Jumiah jasa kebersihan yang
3 dibayar Bulan 12
|Jumiah tenaga pengamanan
4 " Qrang 3
Jumiah pengadaan alat tulis
5 foarbon Bulan 12
Jumiah pengadaan barang
6 cetakan dan penggandaan Bulan &
Jumiah makan dan minum untuk
% tamu dan kegiatan kantor Butan 1
8 Jumiah Tenaga Administrasi Oraing 4
Jumiah komponen instalasi
9 |listrik/penerangan bangunan Bulan 12
kantor
Jumiah informasi publik dan
10 |informasi hari besar Event 3
Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme
Byl Date e e 1. Penyediaan jasa surat menyurat Rp. 1.000.000
Penyedia jasa komunikasi,
2 sumber daya air dan listrik a0
Penyediaan jasa kebersihan
3. R Rp. 69.550.000
o Rp. 61.200.000
5. Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp. 74.464.275
Penyediaan barang cetakan dan
6. pety P Rp. 33.700.000
Penyediaan makanan dan
% Sl 49.270.000
Penyediaan Jasa Pelayanan
8 Adtiinistrasi Perkant 72.000.000
9 listrik/penerangan bangunan  Rp. 16.640.000
kantor
Penyebarluasan Informasi
Pembangunan Daerah dan
2 Informasi hari - hari besar PR SO
Nasional/Daerah/Keagamaan
Jumiah Rp. 566.974.275
Dumal, 31 Januan 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. KADIS KASUBBAG
TATA USAHA
ﬁ
NIP. 19710423 199101 1 001 NIP. 19840122 201408 1 002




PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DINA MARIYANI, S.Sos

Jabatan : KASUBBAG. KEUANGAN DAN ASET
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. MHD. FAUZAN

Jabatan : KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMASI
Selaku atasan langsung Pifak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. MHD FAUZAN ARIYANL S.

NIP. 19710423 199101 1 001 NIP. 198601262005012001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

Target Tah
No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan 2:20 S
{1) @ (3) (6] (5)
Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme
1 Penyelenggara Pemerintah Daerah 1 Jumiah laperan keuangan Dokumen
2 Jumiah laporan keuangan Dokumen
Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme Penyusunan pelaporan keuangan
il Penyelenggara Pemerintah Daerah L akhir tahun Re. 13.750.000
Penyusunan pelaporan prognosis
2. realisasi Rp. 12.100.000
anggaran
Jumiah Rp. 25.850.000

Dumai, 31 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Pit. KADIS KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET
Drs, MHD. FAUZAN DINA MARIYANL, S.Sos

NIP. 19?10423. 199101 1001 NIP. 198601262005012001



PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : INDRIA SARI MUTIARANI

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TENGKU ARIFAH, S.Sos

Jabatan : KASUBBAG. TATA USAHA SEKRETARIAT DISKOMINFO
Selaku atasan langsung Pifiak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

% iy o

.Sos IND SARI MUTIARANI
2 007 NIP. 197810242007012 003

NIP. 19840122 201001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

Sasaran Strategis

Indikator Kegiatan

Satuan

Target Tahunan

2020

{1

@)

3)

| )

(5)

Terlaksananya kegiatan Penyediaan jasa
surat menyurat

Membantu melaksanakan
kegiatan Penyediaan jasa surat
EnyUrat

Bulan

Terlaksananya kegiatan Penyediaan jasa
kebersihan kantor

Membantu melaksanakan
kegiatan Penyediaan jasa
kebersitian kantor

Bulan

12

Terlaksananya kegiatan Penyediaan lasa
Keamanan Kantor

Membantu melaksanakan
keglatan Penyediaan Jasa
Keamanan Kantor

Orang

Terlaksananya keglatan Penyediaan Alat
Tulis Kantor

Membantu melaksanakan

kegiatan Penyediaan Alat Tulis
Kantor

Bulan

12

 Terlaksananya kegiatan Penyediaan barang
cetakan dan penggandaan

Membantu melaksanakan
keglatan Penyediaan barang
cetakan dan penggandaan

Terlaksananya kegiatan Penyediaan
makanan dan minuman

Jumlah makan dan minum untuk
tamu dan kegiatan kantor

Bulan

12

Terlaksananya kegiatan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Membantu Melaksanakan
kegiatan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik

e fal Lt 1 Pex i

b ¥ 1 Jasa
Pelayanan Administrasi Perkantoran

Membantu melaksanakan
kegiatan Penyediaan Jasa
Pelayanan Administrasi
Perkantoran

Terlaksananya kegiatan Peningkatan
Sumber Daya Manusia dalam Pemanfaatan
Sistem Informas! Pemerintahan dan Sistem
Public

Membantu melaksanakan

Pening

Da:;a Manusia dalam
Pemanfaatan Sistem Informas
Pemerintahan dan Sistem Public

Terlaksananya kegiatan Penyebarluasan
Informasi Pembangunan Daerah dan
Informasi hari - hari besar
Nasional/Daerah/Keagamaan

10

Membantu melaksanakan
kegiatan Penyebarluasan
Informasl Pembangunan Daerah
dan Informasi hari - hari besar
Nasional/Daerah/Keagamaan

Event

Sasaran 1

Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme
Penyelenggara Pemerintah Daerah

NIP. 19840127 201408 1 002

10

Penyediaan jasa surat menyurat

Penyedizan jasa kebersinan
kantor

Penyediaan Jasa Keamanan
Kantor

Penyediaan Alat Tulis Kantor

Penyediaan barang cetakan dan
penggandaan

Penyediaan makanan dan
minuman

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan
Administrasi Perkantoran

Peningkatan Sumber Daya
Manusia dalam Pemanfaatan
Sistem Informasi Pemerintahan
dan Sistem Public

Penyebariuasan Informasi
Pembangunan Daerah dan
Informasi hari - hari besar
Nasional/Daerah/Keagamaan

Jumiah

Rp. 1.000.000
69.550.000
61.200.000
74.464.275

33,700,000

49.270.000

g &8 &8 8 £

151.800.000

72.000.000

75.000.000

37.350.000

625.334.275

Januari 2020

Pihak Pertama

g

-
INDRIA

NIP. 19781024 200701 2 003




PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : ROBY GUNAWAN WIBISONO, S.STP

Jabatan : ANALIS TATA PRAJA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RENDRA FEBRIYANTO, S.E

Jabatan : KASUBBAG. PERENCANAAN SEKRETARIAT DISKOMINFO

Selaku atasan langsung Pifiak Pertama

Selanjutnya disebut Pifiak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, Januari 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
/
RENDRA FEBRIYANTO, S.E ROBY GUNAWAN WIBISONO, S.STP

NIP. 19830201 201408 1 002 NIP. 19920417 201708 1 001



Sasaran 1

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

Sasaran Strategis

Indikator Kegiatan

Target Tah

2020

{1}

2)

3)

(4)

(5)

Terlaksananya kegiatan Penyusunan laporan
capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja
SKPD

Membantu melaksanakan

|kegiatan Penyusunan laporan

capaian kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD

Dokumen

Terlaksananya kegiatan Rapat-rapat
koordinasi dan konsultasi ke luar daerah

Membantu melaksanakan
keglatan Rapat-rapat koordinasi
dan konsultasi ke luar daerah

Bulan

Terlaksananya kegiatan Pengadaan
perlengkapan gedung kantor

Membantu melaksanakan
kegiatan Pengadaan
perlengkapan gedung kantor

Unit

150

Teriaksananya kegiatan Pengadaan
peralatan gedung kantor

Membanitu melaksanakan
kegiatan Pengadaan peralatan
gedung kantor

Unit

Terlaksananya kegiatan Pemeliharaan
rutin/berkala perlengkapan gedung kantor

Membantu melaksanakan
kegiatan Pemeliharaan
rutin/berkala perlengkapan
gedung kantor

Terlaksananya kegiatan Penyediaan
komponen instalast listrik/penerangan
bangunan kantor

Membantu melaksanakan
kegiatan Penyediaan komponen
instalasi listrik/penerangan
bangunan kantor

12

Terlaksananya kegiatan Penyediaan jasa
pemelinaraan dan perizinan kendaraan
dinas/operasional

7

Membantu melaksanakan
keglatan Penyediaan jasa

pemelinaraan dan perizinan
kendaraan dinas/operasional

Terl kegiatan h 1
futin/berkala gedung kantor

Bulan

12

Membantu melaksanakan
kegiatan Pemelinaraan
rutin/berkala gedung kantor

Gedung

Terlaksananya kegiatan Pengelolaan Barang
Milikk Perangkat Daerah

Membantu melaksanakan
kegiatan Pengelolaan Barang
Milik Perangkat Daerah

82

| Terlaksananya kegiatan Penyusunan

poran Prognosis realisasi anggaran

10

Membantu Malaksanakan
kegiatan Penyusunan Pelaporan
Prognasis realisast anggaran

Dokumen

1

Terlaksananya keglatan Penyusunan
Pelaporan Keuangan Akhir Tahun

Membantu melaksanakan

kegiatan Penyusunan Pelap
Keuangan Akhir Tahun

12

Terlaksananya kegiatan Penyediaan
Dokumen Kegiatan Pemerintah Kota Dumai

Membantu melaksanakan
|kegiatan Penyediaan Dokumen
Kegiatan Pemerintah Kota Dumai

Dokumen

13

Terlaksananya kegiatan Peningkatan
Kualitas Sumber Daya Manusia di Bidang
Pendidikan dan Pelatihan

13

Membantu melaksanakan
Su:nber Daya Manusia i Bidang
| Penciidikan dan Pelatihan

Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme
Penyelenggara Pemerintah Daerah

Pihak Kedua

KASUBBAI N SEKRETARIAT

RENDRA FEBRIVANTO, S.E
NIP. 19830201 201408 1 002

. Daya Manusia di Bidang

Penyusunan laporan capaian
kinerja dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD

Rp.

Rapat-rapat koordinasi dan Ro
konsultasi ke luar daerah *

Pengadaan perlengkapan gedung Rp.
kantor ;

Pengadaan peralatan gedung

Ieseitine Rp.

Pemeliharaan rutin/berkala
perlengkapan gedung kantor

Penyediaan komponen instalasi
listrik/penerangan bangunan
kantor

Penyediaan jasa pemeliharaan
dan perizinan kendaraan
dinas/operasional

Pemelinaraan rutin/berkala
gedung kantor

Pengelolaan Barang Milik

Perangkat Daerah Rp

Penyusunan Pelaporan Prognosis Rp
realisasi anggaran 3

Penyusunan Pelaporan Keuangan Rp
Akhir Tahun &

Penyedi D
Pemerintah Kota Dumai

Peningkatan Kualitas Sumber

Rp.

Rp.
Pendidikan dan Pelatinan

Jumiah

Ro.

10.000.000

375.000.000

85.000.000

355.760.000

77.200.000

16.640.000

102.772.800

250.000.000

25.095.000

12.100.000

13.750.000

126.500.000

55.000.000

1,548.817.800

Dumai, Januari 2020

Pihak Pertama
RAJA




PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:
Nama * MUHAMMAD FACHMI ICHSAN, A.Md

Jabatan - PENGELOLA BAHAN PERENCANAAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RENDRA FEBRIYANTO, S.E

Jabatan : KASUBBAG. PERENCANAAN SEKRETARIAT DISKOMINFO

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

\
(1
.
L]
i
i

A
7
RENDRA FEBRIYANTO, S.E MUHAMMAD FACHMI ICHSAN, A.Md

NIP. 19830201 201408 1 002 NIP. 19871112 201408 1 002



Sasaran 1

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

No.

Sasaran Strategis

Indikator Kegiatan

Satuan

Target Tahunan

2020

1)

(2)

(3

4

5

T Vi D 1

capaian kinerja dan ikhtisar reafisasi kinerja
SKPD

Membantu melaksanakan

1 keglatan Penyusunan laporan
capaian kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD

Dokumen

Terlaksananya keglatan Rapat-rapat
koordinasi dan konsultasi ke luar daerah

Membantu melaksanakan
2 |kegiatan Rapat-rapat koordinasi
dan konsultasi ke luar daerah

Bulan

Terlaksananya kegiatan Pengadaan
perlengkapan gedung kantor

Membantu melaksanakan
31 |kegiatan Pengadaan
periengkapan gedung kantor

Unit

150

Terlaksananya kegiatan Pengadaan
peraiatan gedung kantor

Membartu melaksanakan

gedung kantor

Unit

50

wa kegiatan P
rutin/berkala perlengkapan gedung kantor

Membantu melaksanakan
kegiatan Pemefiharaan
rutin/berkala perlengkapan
gedung kantor

Bulan

12

Terlak ya kegiatan Peny

komp instalasi listrik/penerangan
bangunan kantor

Membantu melaksanakan
keglatan Penyediaan komponen
Instalasi Ustrik/ penerangan
bangunan kantor

Bulan

12

Terak ya kegiatan Penyedi jasa
pemeliharazn dan perizinan kendaraa
dinasjoperasional

Membantu melaksanakan

7 keglatan Penyediaan jasa

pemeliharaan dan perizinan
kendaraan dinas/operasional

Terl 1ya kegiatan F i
rutin/berkala gedung kantor

aan

Bulan

12

Membantu melaksanakan
8 |kegistan Pemeliharaan
rutin/berkala gedung kantor

Gedung

Terk: ya kegiatan
Milik Perangkat Daerah

Barang

Membantu melaksanakan
9 |kegiatan Pengelolaan Barang
Milik Perangkat Daerah

82

Terlaksananya kegiatan Penyusunan
Pelaporan Prognosis realisasi anggaran

Membantu Melaksanakan
kegiatan Penyusunan Pelaporan
Prognosis realisasi anggaran

10

Terlaksananya kegiatan Penyusunan
Pelaporan Keuangan Akhir Tahun

Membantu melaksanakan
11 |kegiatan Penyusunan Pelaporan
Keuangan Akhir Tahun

Dokumen

b ¥

|

Terlaksananya kegiatan Penyediaan
Dokumen Kegiatan Pemerintah Kota Dumal

Membantu melaksanakan
kegiatan Penyediaan Dok

Kegiatan Pemerintah Kota Dumai

w

Terlaksananya kegiatan Peningkatan
Kualitas Sumber Daya Manusia di Bidang
Pendidikan dan Pelatihan

Membantu melaksanakan
keglatan Peningkatan Kualitas
Sumber Daya Manusia di Bidang
Pendidikan dan Pelatinan

Orang

Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme
Penyelenggara Pemerintah Daerah

NIP. 19830201 201408 1 002

Penyusunan laporan capaian
1. kinerja dan ikhtisar realisasi

kinerja SKPD

Rapat-rapat koordinasi dan
konsultasi ke luar daerah

=

3 Pengadaan periengkapan gedung Rp.

kantor

4 Pengadaan peralatan gedung
" kantor

Pemeliharaan rutin/berkala
periengkapan gedung kantor

0

y komponen instala
listrik/ penerangan bangunan
kantor
Penyediaan jasa p 1
dan perizinan kendaraan
dinasfoperasional

o]

b

Pemeliharaan rutin/berkala
gedung kantor

3 Pengelolaan Barang Milik
Perangkat Daerah

realisasi anggaran

Penyusunan Pefaporan Keuangan
Akhir Tahun

Penyediaan Dokumen Kegiatan
Pemerintah Kota Dumai

Peningkatan Kualitas Sumber
13. Daya Manusia di Bidang
Pendidikan dan Pefatihan

Jumlah

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Penyusunan Pelaporan Prognosis Rp.
Rp.
Rp.

Rp.

Rp.

10.000.000
375.000.000

85.000.000
399.760.000

77.200.000
16.640.000
102.772.800
250.000.000

25.095.000

12.100.000
13.750.000

126.500.000

55.000.000

1.548.817.800

Dumai, Januan 2020

Plhak PEr‘Elnw'




PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SYAFRIZAN, A.Md

Jabatan : PENGELOLA TERJEMAHAN DAN KERJASAMA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TENGKU ARIFAH, S.Sos

Jabatan : KASUBBAG. TATA USAHA SEKRETARIAT DISKOMINFO
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

' M
NIP. 19840122 201001 2 007 NIP. 19790910 20#001 1 015




Sasaran 1

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

Sasaran Strategis

Indikator Kegiatan

Target Tahunan

2020

(£H) (2)

(3]

)

5)

Terlaksananya kegiatan Penyediaan jasa
surat menyurat

1 melaksanakan
1 |kegiatan Penyediaan jasa surat
menyurat

Bulan

12

Terlaksananya kegiatan Penyediaan jasa
kebersinan kantor

Membantu melaksanakan
2 |kegitan Penyediaan jasa
kebersinan kantor

Bulan

12

Terlaksananya kegiatan Penyediaan Jasa
Keamanan Kantor

Membantu melaksanakan
3 |kegiatan Penyediaan Jasa
Keamanan Kantor

Ter kegi Peryedi

¥
Tulis Kantor

Membantu melaksanakan
4 |kegiatan Penyediaan Alat Tulis
Kantor

Terlaksananya kegiatan Penyediaan barang
cetakan dan penggandaan

n

Membantu melaksanakan
5 |kegiatan Penyediaan barang
cetakan dan penggandaan

Bulan

12

Terlaksananya kegiatan Penyediaan
makanan dan minuman

Jumiah makan dan minum untuk
tamu dan kegiatan kantor

Bulan

12

Terlaksananya kegiatan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Membantu Melaksanakan
kegiatan Penyediaan Jasa
Komunikasi, sumber Daya Air
dan Listrik

12

Terlaksananya kegiatan Penyediaan Jasa
Pelayanan Administrasi Perkantoran

£

Membantu mekaksanakan

3 kegiatan Penyediaan Jasa
Pelayanan Administrasl

Orang

Terlaksananya kegiatan Peningkatan
Sumber Daya Manusia dalam Pemanfaatan
Sistem Informasi Pemerintahan dan Sistem
Public

Membantu melaksanakan
keqiatan Peningkatan Sumber
9 |Daya Manusia dalam
Pemanfaatan Sistem Informasi
Pemerintahan dan Sistem Public

Rakornis

al Lanistan Py -

Informasi Pemba —gunan Daerah dan
Informasi hari - hari besar
Nasional/Daerah/Keagamaan

Membantu melaksanakan
kegiatan Penyebariuasan

10 |Informasi Pembangunan Daerah
dan Informasi hari - hari besar
Nasional/ Daerah/Keagamaan

Event

Meningkatkan dan Profesic

Penyelenggara Pemerintah Daerah

1. Penyediaan jasa surat menyurat  Rp.

Penyediaan jasa kebersihan
kantor

3 Penyediaan Jasa Keamanan
Kantor

4 Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp.

penyediaan barang cetakan dan
penggandaan

Panyedizan makanan dan
MiNuman

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

8 Penyediaan Jasa Pelayanan

Administras! Perkantoran Rp.

Peningkatan Sumber Daya
Manusia dalam Pemanfaatan
Sistem Informasi Pemerintahan
dan Sistem Public

Penyebariuasan Informasi

1q Pembangunan Daerah dan

Nasicnalf Daerah/Keagamaan

Jumiah Rp.

Informasi hari - harl besar Rp.

1.000.000

69.550.000

61,200,000

74.464.275

33.700.000

49.270.000

151.800.000

72.000.000

75.000.000

37.350.000

625.334.275

Dumal, Januar 2020

Pertama

NIP. 19790910 201

1015




PERJANJIAN KINERIJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : HENDRI

Jabatan : PENGEMUDI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TENGKU ARIFAH, S.Sos

Jabatan : KASUBBAG. TATA USAHA SEKRETARIAT DISKOMINFO

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kineria jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, Januari 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
C c
TENGKU ARIFAH, S.Sos HENDRI

NIP. 19840122 201001 2 007 NIP.19830810 200801 1 013



Sasaran 1

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

Sasgaran Strategic

Indikator Kegiatan

Target Tahunan

2020

(1

2)

(3}

{5}

Terlaksananya kegiatan Penyediaan jasa
surat menyurat

Membantu melaksanakan
kegiatan Penyediaan jasa surat
menyurat

Bulan

12

Terlaksananya kegiatan Penyediaan jasa
kebersihan kantor

Membantu melaksanakan
kegiatan Penyediaan jasa
kebersihan kantor

Bulan

12

Terlaksananya kegiatan Penyediaan Jasa
Keamanan Kantor

Membantu melaksanakart
kegiatan Penyediaan Jasa
Keamanan Kantor

Terlaksananya kegiatan Penyediaan Alat
Tulis Kantor

Membantu melaksanakan
kegiatan Penyediaan Alat Tulis
Kantor

Bulan

12

Tedaksananya kegiatan Penyediaan barang
cetakan dan penggandaan

Membantu melaksanakan
kegiatan Penyediaan barang
cetakan dan penggandaan

Bulan

12

Terlaksananya keglatan Penyediaan
makanan dan minuman

Jumilah makan dan minum untuk
tamu dan kegiatan kantor

Bulan

12

Terlaksananya kegiatan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Membantu Melaksanakan
kegiatan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik

Bulan

12

Terakzananya kegiatan Penyediaan Jasa
Pelayanan Administrasi Perkantoran

Membantu melaksanakan
kegiatan Penyediaan Jasa
Pelayanan Administrasi
Perkantoran

Tertal kegiatan Peninak
Sumber Daya Manusia dalam Pemanfaatan
Sistem Informasi Pemerintahan dan Sistem
Public

Membantu melaksanakan
kegiatan Peningkatan Sumber
Daya Manusia dalam
Pemanfaatan Sistem Informasi
Pemerintahan dan Sistem Public

Terlaksananya kegiatan Penyebarluasan
Informasi Pembangunan Daerah dan
Informasl hari - hari besar
Nasional/Daerah/Keagamaan

Membantu melaksanakan
kegiatan Penyebarluasan
Informasi Pembangunan Daerah
dan Informasi harl - hari besar
Nasional/Daerah/Keagamaan

Event

Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme
Penyelenggara Pemerintah Daerah

Fihak Kedua
KASUBBAG
TATA USAHA

H. S
NIP. 198401232 201408 1 002

10

Peryediaan jasa surat meny

Penyediaan jasa kebersihan
kantor

Penyediaan Jasa Keamanan
Karitor

Penyediaan Alat Tulis Kantor

Peryediaan barang cetakan dan
penggandaan

Penyediaan makanan dan
minuman

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan
Administrasi Perkantoran

Peningkatan Sumber Daya
Manusia dalam Pemanfaatan
Sistem Informasi Pemerintahan
dan Sistem Public

Penyebarluasan Informasi
Pembangunan Daerah dan
Informasi hari - hari besar
Nasional/Daerah/Keagamaan

Jumiah

Rp. 1,000,000

Rp. 69.550.000

Rp. 61.200.000

74.464.275

33.700.000

2

49.270.000

151.800.000

Rp. 72.000.000

75.000.000

&

Rp. 37.350.000

Rp. 625.334.275

Dumai, Januari 2020

Pihak Pertama
PENGEMUDI

NIP. 19830810 200801 1 013
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PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ULIL AMRI, S.T

Jabatan . KABID. LAYANAN INFRASTRUKTUR £-GOVERNMENT DISKOMINFO
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. MHD. FAUZAN

Jabatan : KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMASI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. MHD FAUZAN ULIL AMRI, S.T

NIP. 19710423 199101 1 001 NIP. 19791217 201001 1 014



Lampwan Fecamian Ko

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMONIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAT

No. Sasaran Strategis Indikator Program Satuan v 1:::“““
(1) (2 I @) () (5)
1 |Meningkath litas dan Prof li 1 |Persentase jaringan, komunikasi,
|Penyelenggara Pemerintah Daerah |informasi yang cepat, tepat dan
akurat Persentase 85

Sasaran 1

Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme
Penyelenggara Pemerintah Daerah

Pinak Kedua
Plt. KEPALA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

NIP. 19710423 199101 1 001

L

Pembinaan dan Pengembangan

Jaringan Komunikasi dan
Informasi

Pengelclaan server dan aplikasi
data center Pemko Dumai

Pengelolaan dan F

infrastruktur jaringan e-
government
Jumiah

bangan

Rp.

Ro.

3.277.806.000

137.787.000

148.863.300

3.564.456.300

Dumal, 31 Januari 2020

Pihak Pertama
KABID LAYANAN
INFRASTRUKTUR E-GOVERNMENT

T
NIP. 19791214201001 1 014

!




PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : WISDEAN ESKA MAENA, S.DS

Jabatan : KASI. INTERKONEKSI DAN JARINGAN TIK
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ULIL AMRI, S.T

Jabatan + KABID. LAYANAN INFRASTRUKTUR £- GOVERNMENT DISKOMINFO

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

ULIL AMRL S.T

NIP. 19791217 201001 1 014 NIP. 19441220 201001 1 0.19



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

. Target Tahunan
No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan .
(1) @ 3 ) (5)
Jumiah OPD yang dilakukan
1 Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme pembinaan dan pengembangan oPD 32
penyelenggara Pemerintah Daerah jaringan komunikasi dan
informasi - J
) ; : Pembinaan dan Pengembangan
Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme . =
Sasaran 1 Penyelenggara Pemerintah Daerah Jaringan _Komunikaﬂ dan Rp. 3.277.806.000
Informasi
Jumlah Rp. 3.277.806.000

Pihak Kedua
KABID LAYANAN
INFRASTRUKTUR E-GOVERNMENT

ST
NIP, 1979121¥ 201001 1 014

Dumai, 31 Januari 2020

Pihak Pertama
KASI INTERKONEKSI
DAN JARINGAN TIK

1220 201001 1 019



PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : BENNY SYOFYAN AHMAD, S.T

Jabatan + KASI. PENGELOLAAN DATA INFORMASI DAN INTEROPERABILITAS
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ULIL AMRI, S.T

Jabatan + KABID. LAYANAN INFRASTRUKTUR E- GOVERNMENT DISKOMINFO

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
ULIL AMRL S.T BENNY SYOFYAN AHMAD, S.T

NIP. 19791217 201001 1 014 NIP. 19770523 201001 1 010



Sasaran 1

Lampiran Perjanjian Kinerjs

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

. < Target Tahunan
No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan
2020
1) 2) [€)] 4) (5)
Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme Jumilah Server dan Aplikasi Data Ce
L Penyelenggara Pemerintah Daerah s Center yang dikelola Gata Center 1
- Persentase Infrastrukur Jat’Fga_n_ o Rk
2 |e-Government yang Persen 50%
dikembangkan
Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme 1 Pengelolaan server dan aplikasi Rp 137.787.000
penyelenggara Pemerintah Daerah *  gata center Pemko Dumai i ot o
Pengelolaan dan pengembangan
2. infrastruktur jaringan e- 148.863.300
goverment
Jumiah Rp. 286.650.300
Dumai, 31 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
KABID LAYANAN KASI PENGELOLAAN DATA
INFRASTRUKTUR E-GOVERNMENT INFORMASI DAN INTEROPERABILITAS
ULIL A ST BENNY SYOFYAN AHMAD, S.T

NIP, 19791217 201001 1 014

NIP. 19770523 201001 1 010




PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : ISMALINDA WATL,S.IP

Jabatan : ANALIS TATA PRAJA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - WISDEAN ESKA MAENA, S.DS

Jabatan : KASI. INTERKONEKSI DAN JARINGAN TIK

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, Januari 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
EAN ESKA MAENA, S.DS ISMALINDA WATLS.IP

. 19791217 201001 1 014 NIP. 19850624 201001 2 030



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAIL

Target Tahun
No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan e s
2020
11) (2) (3) 4 )
Terlaksananya kegiatan Pembinaan dan r;:‘aﬁ:t:;nﬂﬁf::?;"
i i D
1 ;’:;:}g:nn;blangan Jaringan Komunikasi dan 1 Pengembangan Jaringan OPI 32
St Komunikasi dan Informasi _l
" . i Pembinaan dan Pengembangan
Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme : St
Sasaran 1 Penyelenggara Pemerintah Dacrah 1. :armgan ?(omumkm dan Rp. 3.277.806.000
nformasi
Jumlah Rp. 3.277.806.000
Dumai,  Januar 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
KABID LAYANAN Analis Tata Praja
INFRASTRUKTUR E-GOVERNMENT
L]
— -

ISMALINDA WATLS.IP
NI. 19841220 201001 1 019 NIP. 19850624 201001 2 030



DISKOM
rota NDriprmaiaa

PERJAN]JIAN KINERJA

Bidang Layanan Aplikasi e-government

Dinas Komunikasi dan Informatika

Tahun 2020



PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUHAMMAD RASYID, S.Kom, M.KOM

Jabatan : KABID. LAYANAN APLIKASI £-GOVERNMENT DISKOMINFO
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. MHD. FAUZAN

Jabatan : KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMASI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama

Pifiak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
A:» ¥
Drs. MHD FAUZAN MUHAMMAD RASYID,S.Kom, M.Kom

NIP. 19710423 199101 1 001 NIP. 19750201 200604 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMONIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

No. Sasaran Strategis Indikator Program Satuan Torgek Tehuman
2020
(1] (2) (3} ) (5)
1 |Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme 1 Persentase janingan, komunikasi,
Penyelenggara Pemerintah Daerah informasi yang cepat, tepat dan persentase 85
akurat |
2 Persentase meningkatnya kualitas
SoM persentase 100

Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme 1 Pengkajian dan Pengembangan

Saaran ] Penyelenggara Pemerintah Daerah Sistem Informasi Rp: 221.000.000

Pengembangan dan pengelol

2 A T Rp. 36,000,000

3. Pengelolaan website Pemko Dumai Rp. 33.700.000
Pelatihan SDM dalam Bidang

% Komunikasi dan Informasi Bp: 102553000
Pemnbinaan dan Pengembangan

5. Sumber Daya Komunikasi dan Rp. 59.700.000
Informasi
Penyelanggaraan dan Percepatan

B. tata kelola et Rp. 45,000.000
Jumilah Rp. 498.359.000

Dumai, 31 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
PLT. KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN KABID LAYANAN APLIKASI E-
INFORMATIKA GOVERNMENT

MUHAMMAD
NIP. 19710423 199101 1 001 NIP, 19750201 200604 1 005



PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RIKA RIZKIAH. S.Kom
Jabatan :+  KASI. PENYELENGGARAAN EKOSISTEM TEKNOLOGI INFORMASI
KOMUNIKASI

Selanjutnya disebut Pifak Pertama

Nama : MUHAMMAD RASYID, S.Kom, M.Kom

Jabatan : KABID. LAYANAN APLIKASI £E-GOVERNMENT DISKOMINFO
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
/‘é?{_—-‘ .
MUHAM Y Kom, M.K RIZKIAH\S.Kom

NIP. 19750201 200604 1 005 NIP. 19870417 201001 2 023



Sasaran 1

Lampiran Perjanfian Kinerfa

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

Ti t Tahu
No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan i ol
2020
1) @ 3 (%) (5)
1 [Meningkatkan Kualitas dan Profesionatisme Jumiah SDM yang mengikuti
Penyelenggara Pemerintah Daerah 1 peiatihan dalam bidang Orang 36
komunikasi dan informasi s ]
Jumilah website Pemko Dumai ;
Wi
Z yang di kelola e ?
Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme Pelatihan SOM dalam Bidang Rp 102.959.000
Penyelenggara Pemerintah Daerah komunikasi dan Informasi i e
2, Pengglolaan website pemko 33.700.000
dumai
Jumiah Rp. 136.659.000

Pihak Kedua
KABID LAYANAN APLIKASI E-GOVERNMENT

APLIKASI E-GOVERNMENT

-l'- A
L]
MUHAMMAD RASYID, S.Kom, M.Kom

NIP. 13750201 200604 1 005

Dumiai, 31 Januari 2020

Pihak Pertama
KASI PENYELENGGARAAN EKOSISTEM
TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI

RIKA

H, S.
NIP, 19870417 201001%2 023



PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TARTA ARDHA SANDAYU, S.T

Jabatan : KASL. TATA KELOLA £-GOVERNMENT

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD RASYID, S.Kom, M.Kom

Jabatan : KABID. LAYANAN APLIKASI £-GOVERNMENT DISKOMINFO
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pifiak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK KEDUA

MUHAMMAD RASYID, S.Kom, M.Kom
NIP. 19750201 200604 1 005




Lampiran Perfanjian Kinerfa

PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

T T
No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan rget Tehunan
2020
T @ 3) (4 (5)
, |Meningkatian Kualitas dan Profesionalisme |, Kategorl e-Government Kota Indek 2,5

Penyelenggara Pemerintah Daerah Dumai

Jumilah command center yang

cC
% terbentuk

Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme Penyelenggaraan dan percepatan

Sesaani Penyelenggara Pemerintah Daerah 5 tata kelola e-goverment Rp- 45,000.000
Pengembangan dan pengelolaan

2 Command Center Rp. 36.000.000

Jumiah Rp. 81.000.000

Durnai, 31 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

KABID LAYANAN KAS] TATA KE
APLIKASI E-GOVERNMENT ;

— -
L]
DS M.Ki

MUHAMMAD RASYID, S.Kom, M.Kom
NIP, 19750201 200604 1 005

LOLA

U, 5.T
1016



PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANTONI

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD RASYID, S.Kom, M.Kom

Jabatan : KABID. LAYANAN E-GOVERNMENT DISKOMINFO APLIKASI
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
? - N ‘¥
MUHAMMAD RASY m ANTONI

NIP. 197502012006041005 NIP. 197807225005011002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

" Target Tahuna
No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan 2 %030 =
(1) @2 | @) | () 6]
1 |Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme
; Persentase penerapan aplikasi e-
Penyelenggara Pemerintah Daerah 1 e eaE Crang B0%
Persentase pengembangan
7 Ekosistim TIK Peren e
Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme Pengkajian dan pengembangan
Sasaran 4 Penyelenggara Pemerintah Daerah 1 Sistem informasi R 221,000,000
Pembinaan dan pengembangan
2. sumber daya komunikasi dan Rp. 59.700.000
informasi
Jumiah Rp. 280.700.000
Dumal, 31 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

KABID LAYANAN APLIKASI E-GOVERNMENT

R

ANTONI

MUH

NIP, 19750201 200604 1 005 NIP. 19780722 200501 1 002




PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : ZULFIKAR
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RIKA RIZKIAH. S.Kom
Jabatan . KASI. PENYELENGGARAAN EKOSISTEM TEKNOLOGI INFORMASI
KOMUNIKASI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, Januari 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
RIKA RIZKIAH, S.K R

NIP. 19870417 201001 2 023 NIP. 19811007 201001 1 010



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan Target Tahunan
2020
] @) o) = =

Terlaksananya kegiatan Pelatihan SDM
dalam Bidang komunikasi dan Informasi

Membantu Melaksanakan
kegiatan Pelatihan SDM dalam Orang 36
Bidang komunikasi dan Informasi

Terlaksananya kegiatan Pengelolaan

Membantu melaksanakan

Sasaran 1

2 wehsite pemio dumai kegiatan Pengeloiaan website Website 1
pemko dumai
Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme Pelatihan SDM dalam Bidang 102.959.000
Penyelenggara Pemerintah Daerah komunikasi dan Informasi Rp. e
Pengelolaan website pemko
dumai 33.700.000
Jumlah Rp. 136.659.000

Pihak Kedua
KASI PENYELENGGARAAN EKOSISTEM
TEKNOLOGI INFORMASI UNIKASI

NIP. 19870417 201001 2 023

Dumai,  Januari 2020

Pihak Pertama
Pengadministrasi Umum

NIP. 19811007 201001 1 010




DISKOM
ot NDrippan

PERJANJIAN KINERJA

Bidang Informasi dan Komunikasi Publik

Dinas Komunikasi dan Informatika

Tahun 2020



SHOTA DUMAI

PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUHAMMAD SADDAM, S.STP, M.IP

Jabatan : KABID. INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. MHD. FAUZAN

Jabatan : KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMASI
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
D FAUZAN MUHAMMAD SADDAM, S.STP, M.IP

NIP. 19710423 199101 1 001 NIP. 199102072012061002



Lampdran Beangian Kner

PERIANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

No.

Sasaran Strategis

Indikator Program

Satuan

Target Tahunan

1y

(2]

3

Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme
penyelenggara Pemerintah Daerah

irformasi yang disampaikan |

~> |Jumiah informasi media visual

5 |persentase meningkatnya

g remoree,

melalul jaringan online
Pemerintan Kota Dumai

4 [Jumiah majalah gerak
pembangunan Pemko Dumai

kualitas SDM
Informasi Pemerintah Daerah

kebutuhan administrasi kantor

Sasaran 1

Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme

penyelenggara Pemerintah Daerah

Pihak Kedua
Pit. KEPALA

DINAS KOMUNIKASIT DAN INFORMATIKA

NIP, 19710423 199101 1 001

1 Pengelolaan media online
Humas dan Infokom Pemerintah Rp.
Kota Dumai

2 Penyebarluasan informasi
pembangunan daerah

3 Penyebarluasan informasi yang
bersifat penyuluhan bagi
masyarakat

4 Ppembinaan media peliput dalam
bidang komunikasi dan informasi Rp.

Rp.

Rp.

5 Penyebarluasan informasi hari-

hari besar Rp.

6 Penyebarluasan informasi yang
bersifat penyuluhan

7  Penyelenggara layanan
informasi daerah

Jumiah

INFORMASI D

89.500.000

335.568.000

46.244.000

361.134.325

105.230.000

48,871.000

1.357.245.000

2.343.792.325

Dumai, 31 Januari 2020

Pihak Pertama
KABID
KOMUNIKASI PUBLIK

M. SADDAM, S.STP, M.IP
NIP. 19910207 201206 1 002




PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AFRIZAL

Jabatan : KASI. KEMITRAAN INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD SADDAM, S.STP, M.IP

Jabatan : KABID. INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
MUHAMMAD SADDAM, S.STP, M.IP AFRIZAL

NIP. 199102072012061002 NIP. 197106291992101001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAIL

No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan Targek Tetwmae
2020
85} €] (3) () )
1 |Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme
Penyelenggara Pemerintah Daerah 1 |Jumlah informasl media visual Media Visual 4
Jumiah majalah gerak
2 pembangunan Pemko Dumai Metemn 12
Jumiah jenis publikasi informasi publikasi A
3 |penyelenggaraan pemerintahan Informasi 7
daerah
4 |Jumlah event hari - hari besar even =
Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme Penyebarluasan informasi
Sasman : Penyelenggara Pemerintah Daerah 4 pembangunan daerah Ap. 35.568.000
Pembinaan media peliput dalam
2. bidang komunikasi dan informasi pi 361,134,325
Penyelenggaraan layanan
3. informias: daerah Rp. 1.357.245.000
Penyebarluasan informasi hari-
4, e r Rp. 105.230.000
Jumiah Rp. 2.159.177.325
Dumai, 31 Januari 2020
Pihak Pertama
Pihak Kedua - KASI KEMITRAAN INFORMASI
KABID DAN KOMUNIKASI PUBLIK
INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK
MUHAMMAD SADDAM, S.STP, M.IP RIZAL

NIP. 18910207 201206 1 002 NIP. 19710629 199210 1 001



PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : JUNI ADIL, SE

Jabatan . KASIL. PENGELOLAAN INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD SADDAM, S5.5TP, M.IP

Jabatan : KABID. INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
MUHAMMAD SADDAM, S.STP, M.IP NI ADIL, S.E

NIP. 199102072012061002 NIP. 197806003 201001 1016



Lampiran Perjanfion Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

Sasaran 1

Pinak Kedua
KABID

SADDAM, S. AP
NIP. 19910207 201206 1 002

KASI PENGELOLAAN

NIP. 1978050

Dumai, 31 Januari 2020

Pihak Pertama

JUN S.E

iy

Target Tahunan
No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan . —
{1) 2 3) @ (5)
L |Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme Informasi yang disampaikan
Penyelenggara Pemerintah Daerah melalui jaringan online Media Online
Pemerintah Kota Dumai _
Jumniah pertemuan Pertemuan
) i Pengelolaan media orline Humas
Meningkatkan Kualnzg dan Profesionalisme dan Kominfo Pemerintah Kota  Rp, 89.500.000
Penyelenggara Pemerintah Daerah Dumai
Penyebartuasan informasl yang
bersifat penyuluhan bagi Rp. 46.244.000
masyarakat
Jumiah Rp. 135.744.000

FORMASI
PUBLIK

01001 1016




PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RODIANSYAH, SH

Jabatan : KASI. PELAYANAN INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD SADDAM, S.STP., M.IP

Jabatan : KABID. INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

/ |
//”% e

MUHAMMAD SADDAM, S.STP., M.IP RODIANSYAH, SH
NIP. 199102072012061002 NIP. 19851121 201001 1 019




Lampiran Perfanjian Kinecja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

Target Tah

No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan e :oma“

20
(1 (2 (3} (6] o=
1 |Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme N ) i '
Jumlah kelompok informasi
B
Penyelenggara Pemerintah Daerah 1 masyarakat (KIM) yang dibina KIM

: ; : Penyebariuasan informasi yang
Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme - %
Sasaran 1 1. bersifat penyuluhan bagi Rp. 48.871.000
penyelenggara Pemerintah Daerah Masvarakat
Jumian Rp. 48.871.000

Dumai, 31 Januari 2020

Pihak Kedua
KABID
INFORMASI DAN KOMUNIKASI PU

Pihak Pertama

MUHA SAD
NIP.19910207 201206 1 000 NIP. 19851121 201001 1 019



DISKOM W

ot DripmAar

PERJANJIAN KINERJA

Bidang Statistik dan Persandian

Dinas Komunikasi dan Informatika

Tahun 2020



MKOTA DUMAI B

PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : KURNIAWAN M, S.Kom, M,Si
Jabatan . KABID. STATISTIK DAN PERSANDIAN DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. MHD. FAUZAN

Jabatan : KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMASI
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Piftak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Drs. MHD FAUZAN / KURNIAWAN M, S.Kom,M.Si

NIP. 19710423 199101 1 001 / NIP. 19781231 201001 1 033



Lampiran Perjargien Kinera

PERJANDIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS KOMONIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAL

statistik daerah

T
No. Sasaran Strategis Indikator Program Satuan aepet Talnen
2020
[E3] {2) {3} (4) (5)
1 |Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme Persentase Peningkatan
Penyelenggara Pemerintah Daerah keamanan informasi milik
1 pemerintah melalui Parientass 81
penyelenggaraan persandian
Persentase Peningkatan
2 pengembangan data/ informasi/ Persentase 80

Mening y y

kat terhadap

Sasaran 1 pelayanan perizinan dan non perizinan

Pihak Kedua
PLT. KEPALA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

NIP. 19710423 199101 1 001

1. Pengelolaan dan perlindungan
informasi dengan pemanfaatan
persandian di pemerintahan
daerah

2 Penyusunan data statistik Kota
Dumai

3 Pengelolaan updating dan
analisis data statistik daerah
Jumiah Rp.

Rp.

®

95.000.000

100.000.000

100.000.000
295.000.000

Dumal, 31 Januari 2020

Pihak Pertama




PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FADLY RASBULLAH, SHI, M, IP

Jabatan : KASI. PERSANDIAN DAN PENGAMANAN INFORMASI
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KURNIAWAN M, S.Kom., M.Kom

Jabatan : KABID. STATISTIK DAN PERSANDIAN

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pifiak Pertarma

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 lanuari 2020

PIHAK KEDUA _~ PIHAK PERTAMA

RURNIAWAN M, S.Kom., M.Si FADLY RASBULLAH, SHI, M.IP
NIP. 19781231 201001 1 033 NIP. 19761208 200604 1 008

-



Sasaran 1

Lampiran Perfanfian Kineria

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

: Target Tahunan
No Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan e
11} @) 3) 1G] (O]
Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme Persentase pengelolaan informasi
A Penyelenggara Pemerintah Daerah . persandian Perseiane o
Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme ?efggamgzn dart pe"!'nm;g:: T
Penyelenggara Pemerintah Daerah L fiksnltorel ol enllol ! 21000
persandian di Pemerintah Daerah
Jumiah Rp. 95.000.000

S.Kom, M.Si
NIP. 19781231 201001 1 033

Dumai, 31 Januari 2020

Pihak Pertama
KASI PERSANDIAN

DAN PENGAMANAN INFORMASI

NIP. 197634208 200604 1 008



PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AHMAD FAUZI

Jabatan . KASIL. PENYAJIAN DATA DAN INFORMASI STATISTIK SEKTORAL
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KURNIAWAN M, S.Kom, M.SI

Jabatan : KABID. STATISTIK DAN PERSANDIAN DISKOMINFO

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK PERTAMA

PIHAK KEDUA

KURNIAWAN M, S.Kom, M.Si
NIP. 19781231 201001 1 033 NIP. 197610072000031003



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

Target Tahunan
No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan 2038
(1) (2) (3) (4 (5)
;1 |Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme 1 Persentase Data Statistik Perscn 50
Penyelenggara Pemerintah Daerah Sektoral Kota Dumai yang diclah

Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme

npean 1 Penyelenggara Pemerintah Daerah

Pihak Kedua
KABID
& DN PERSANDIA

o

Pengolahan, updating dan
analisis data dan statistik daerah <P 100.000.000

Jumiah Rp. 100.000.000

Dumai, 31 Januari 2020

Pihak Pertama
KASI PENYAJIAN DATA
DAN INFORMASI STATISTIK SEKTORAL

NIP. 19¢610072000031003




PERJANJIAN KINERJA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUMAMI, S.Sos
Jabatan : KASI. PENDATAAN PENGELOLAAN DAN ANALISIS DATA STATISTIK
SEKTORAL

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KURNIAWAN, S.Kom, M.SI

Jabatan : KABID. STATISTIK DAN PERSANDIAN DISKOMINFO
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 31 Januari 2020

PIHAK PERTAMA

MUMAMI, S.Sos
NIP. 19770712 200604 2 018

NIP 19?81231 201001 1 033



Lampiran Perfanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA DUMAI

No. Sasaran Strategis Indikator Kegiatan Satuan Taeget Tabuwinn
2020
(1) (2 (3) ()] (5}
i Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme 1 Jumiah data dan informasi Déikiitian 1
Penyelenggara Pemerintah Daerah Statistik Kota Dumai
Meningkatkan Kualitas dan Profesionalisme Penyusunan data statistik Kota
AN 1 Penyelenggara Pemenintah Daerah 4 Dumai Re. 10000008
Jumiah Rp. 100.000.000

Dumai, 31 Januari 2020

Pihak Pertama
KASI PENDATAAN PENGELOLAAN DAN
ANALISIS DATA STATISTIK SEKTORAL

[k

WAN M. S.Kom. M.Si MUMAML, S.Sos
781231 201001 1 033 NIP. 19770712 200604 2 018

Pihak Kedua

IP.



